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Instrucció 1/2024,  de 3 novembre de la Secretaria per a l’Administració de Justícia per 
la qual s’acorden serveis essencials per al personal al servei de l’Administració de 
Justícia, derivats les restriccions de mobilitat per la situació d’alerta de protecció civil 
i l’activació del Pla INUNCAT per pluges torrencials i continuades a les comarques del 
Montsià, Baix Ebre, Terra Alta, Ribera d’Ebre, Tarragonès, Priorat, Baix Camp, Alt 
Campi Baix Penedès. 

 

1. En data d’avui s’ha dictat RESOLUCIÓ de la consellera d’Interior i Seguretat Pública, per 
la qual s'estableixen determinades restriccions per l'activació del Pla especial d'emergències 
per inundacions de Catalunya (INUNCAT) en fase d’alerta des del 29 d’octubre. 

Aquest greu risc, tant per la intensitat com per l’acumulació i persistència del fenomen, 
provoca que sigui necessari prendre mesures restrictives o limitadores de diversa índole, per 
atendre aquesta situació. La relació de comarques afectades, segons els avisos vigents del 
Servei Meteorològic de Catalunya, on es preveu la superació del llindar alt per intensitat de 
pluja (possible superació 40 litres/m2 en 30 minuts) són l’Alt Camp, Baix Camp, Baix Ebre, 
Baix Penedès, Montsià, Priorat, Ribera d’Ebre, Tarragonès i Terra Alta. 
 
En l’esmentada Resolució s’acorda la restricció de la mobilitat, únicament permesa per 
situacions de causa major i pels serveis essencials des de les 00.00 hores del 04 de 
Novembre de 2024 fins a les 14.00 hores del 04 de Novembre de 2024, en les comarques 
on es preveu una superació del llindar alt per intensitat de pluja. 
 
2. En data d’avui també s’ha dictat Acord TS 5/2004-P del president del Tribunal Superior de 
Justícia de Catalunya en base a l’art. 160.7 d de la LOPJ mitjançant el qual acorda la 
suspensió de les actuacions judicials programaes en tots els òrgans judicials corresponents 
a les comarques afectades de restriccions de mobilitat ciutadana disposada per protecció 
civil, quedant garantits únicament els serveis essencials i els actes jurídics inajornables. A tal 
fi es considera servei essencial: 
 
a) Qualsevol actuació judicial que, de no practicar-se, pugui causar un perjudici irreparable. 

b) Internaments urgents de l'article 763 de la LEC. 

c) L’adopció de mesures cautelars o altres actuacions inajornables, com ara les mesures de 
protecció de menors dels articles 158 CC, 236-3 CCCat (Codi Civil de Catalunya) i 
concordants. 

d) Els jutjats de violència sobre la dona realitzaran els serveis de guàrdia que els 
corresponguin. En particular, hauran d’assegurar la tramitació de les ordres de protecció i 
qualsevol mesura cautelar en matèria de violència sobre la dona i menors. 

e) Les actuacions amb detingut i altres que resultin inajornables, com l’adopció de mesures 
cautelars urgents, entrades i escorcolls, etc. 

f) Qualsevol actuació en causa amb presos o detinguts. 
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g) Actuacions urgents en matèria de vigilància penitenciària. 

h) En l’ordre jurisdiccional contenciós-administratiu, les autoritzacions d’entrada sanitàries, 
urgents i inajornables, drets fonamentals la resolució dels quals tingui caràcter urgent, 
mesures cautelaríssimes i cautelars que siguin urgents, i recursos contenciós-electorals. 

i) En l’ordre jurisdiccional social, la celebració de judicis declarats urgents per la llei i les 
mesures cautelars urgents i preferents. 

j) En general, els processos en què s’al·legui vulneració de drets fonamentals i que siguin 
urgents i preferents (és a dir, aquells el ajornament dels quals impediria o faria molt costosa 
la tutela judicial reclamada). 

 
Per tot això, i de conformitat amb el que disposa el Decret 346/2024, de 25 de setembre, de 
reestructuració del Departament de Justícia i Qualitat Democràtica i d’acord amb les 
competències allà atribuïdes. 

RESOLC: 

1. Designar les dotacions de personal que han de garantir els serveis essencials establerts a 
l’Acord del president del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya: 

 

• Jutjats que estiguin de guàrdia: 100 % dels efectius adscrits a cada tipus de guàrdia. 
• Jutjats únics de Violència sobre la Dona: 1 funcionari/ària del cos de gestió processal 

i  administrativa, 1 funcionari/ària del cos de tramitació processal i administrativa i 1 
funcionari/ària del cos d’auxili judicial. 

• Jutjats de Menors: 1 funcionari/ària del cos de gestió o tramitació processal i 
administrativa. 

• Deganats i Serveis Comuns Processals Generals: 1 funcionari/ària del cos de gestió 
o tramitació processal i administrativa, per la presentació d’escrits urgents. 

• Jutjats Contenciosos Administratius: 1 funcionari/ària del cos de gestió processal i  
administrativa, 1 funcionari/ària del cos de tramitació processal i administrativa i 1 
funcionari/ària del cos d’auxili judicial. 

• Jutjats Socials: 1 funcionari/ària del cos de gestió processal i  administrativa, 1 
funcionari/ària del cos de tramitació processal i administrativa i 1 funcionari/ària del 
cos d’auxili judicial. 

• Registre Civil i Jutjats de Pau: 1 funcionari. 
• Fiscalia Provincial: 1 funcionari/ària del cos de gestió processal i  administrativa, 1 

funcionari/ària del cos de tramitació processal i administrativa i 1 funcionari/ària del 
cos d’auxili judicial. 

• Seccions i adscripcions Fiscalia: Funcionaris adscrits a la guàrdia. 
• Institut de Medicina Legal de Catalunya: Funcionaris adscrits a la guàrdia. 
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2. La resta de personal que tingui el seu centre de treball o residència en alguna de les 
comarques on hi ha activada la restricció de mobilitat no té l’obligació de desplaçar-se als 
centres de treball i aquesta absència es considera justificada. 

El temps d’absència justificada per aquesta causa –horari de permanència obligada- s’ha de 
recuperar en el termini dels quatre mesos següents a partir del dia 5 de novembre de 2024 
o, alternativament, podran imputar-se les hores d’absència als dies d’assumptes personals 
de què es disposi, d’acord amb les instruccions de la Secretaria de Funció Pública. 

En el cas de resultar afectat en els desplaçaments per aquestes situacions d’alerta o 
emergència, es consideren justificades les absències del lloc de treball en l’horari de 
permanència obligada.  
 
Es consideren justificades les absències del personal que presta serveis essencials i tenen a 
càrrec menors de 14 anys, persones dependents o amb discapacitat. Als efectes de garantir 
la correcta prestació dels serveis, les absències motivades per aquesta causa han ser 
comunicades, amb caràcter immediat i per la via que es consideri més adient (telèfon, correu 
electrònic, avís d’un familiar, etc.), al cap de la unitat en la qual es presten serveis o al 
superior jeràrquic immediat. 
 
Aquesta Instrucció és aplicable des de les 00.00 hores a les 14.00 hores del dia 4 de 
novembre de 2024 i s’adreça al personal al servei de l’Administració de Justícia que presta 
serveis o resideix a les comarques afectades que, segons els avisos vigents del Servei 
Meteorològic de Catalunya, són l’Alt Camp, Baix Camp, Baix Ebre, Baix Penedès, Montsià, 
Priorat, Ribera d’Ebre, Tarragonès i Terra Alta. 
 
Aquesta Instrucció té caràcter excepcional i resten en vigor únicament durant la jornada de 
demà, en espera de noves indicacions segons l’evolució de la situació. 
 
3. Comunicar aquesta Instrucció al President del Tribunal Superior de Justícia de Catalunya, 
a la Fiscalia Superior de Catalunya, al Secretari de Govern del Tribunal Superior de Justícia 
de Catalunya, a les gerències i serveis territorials del Departament de Justícia i Qualitat 
Democràtica i a les organitzacions sindicals; i donar publicitat i difusió a través de la Intranet 
de l’Administració de Justícia i de la web del Departament de Justícia i Qualitat Democràtica. 
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